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.. Na osnovu clone 91-. i 131. Statute ·opstine Lopare 
\1.~J.uibeni gl?1snik opstine Lopare" broj .1/64), Skupstina opstine 

Lopar~·na zajcdnickoj sjednici Opstinskog vijeca i : Vije6a radnih 
zajednica od ;o. marta 1966. godine,.d on o s i 

., 

0 D L U K U 

o uslovima i nacinu dodjeljivanja sti­
pe~dija za skolovanje k ad~ ova 

Clan 1. 

bvom Odlukom regulise se postupak za dodjelu stipe­
.ridije i izbor stipendista, visina stipendije, medjusobni odnosi 
i, . obaveze stipendista i stipendi tora, kao i druge obaveze . koje 

· :Pr6izilaze iz stipendiranja. 
• • • ' .J • 

· .. Clan 2 o 

. Pod stipendiranjem u smislu ove Odluke podrazumijeva 
se dodjelji vanje stipendija ucenicima i studentima koji se nalaze 
na redcivnom skolovanju i drugim licinia odabranim po konkursu za 
redovno . skolovanje kao i druga pre.va i -obaveze stipendista _i da-

. ·vaoca stipendije koja proisticu iz. osno-ya redovnog skolovanja. 

Clan 3. 
~ dodjeljivanju stipendija ucenicima i studentima re­

dovriih skola i fAkul teta odlucuje Komisija za dodjelu stipendije, 
koju imenuje Skupstina opstine. - · 

;Komisij.a · se sastoji od predsjednik8 i 6 clanova. 

Clan 4. 
Izbor kandidata za dodjelu stipendije na osnovu , odre­

daba ov~ Odluke VI'.Si se· putem javnog konkursa. 

, 61an 5. 
Odluku o raspisivanju konkursa za dodjelu stipendija 

donosi Komieija za dodjelu stipendije • . ,· 
Konkurs mora bi ti objavljen u jednom od dn.evnih ili 

.. ncdeljnih l _istova, kao i ne oglesnoj ta bli Skups tine ops tine. 

' \ 

studenti: 

Clan 6. ,,, \ 

· Konkurs more da . saarzi sledece: .. . 
; 1) · ~a koju vrstu skole se r _aspisu'je· konkurs, 

2) · broj &tipundija koje ce biti dodij~ljene, 
3) uslovi koji se moraju ·. ispunjavat;i. .. z·a . uceace 

,pa ·k.onkursu, . · · · .. '·. -
4) rok za podnosenje molbi i · · :' · . 

. 5 )_ naznaku svih dokumenata koji se moraju prilozi ti 
-· ua mol.bu. · 

Clan 7o 
' Ptavo prvenstva za dodjelu stiperidija imaju u~enici i 
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~· · ... . .., . .• + -~ .· . . . ·: ~ 2 ~ ~-- . 
. . . . .. ,, ~ . . . . i. · ... 

1 /djGce rritnih vojnih .~ inv~i1a~::1.'~~~snik~ NU~-a, . · ·· -. 
·2 ... djoco bez jcd~og :ili oba.rodit0lje,-. ·, · · · · 
,. Ubt~li ktndidati koji se prijflve ne konkurs 

ae podru~jo op~tin~. 

II - PO~EBNE 'OOREDBE-: ·'· 

C1.~n :ei· · : 
Po zevr~enom konkursu prijavlj8ne kandidnte Z!i redo-

vno stipendir~njc.: od~bira Xomiuijn ___ zrt do~julu stipendijea 
~-lBn: 9·. 

Lice koje ju ucestVOV8l·o ' n!i ~.rnnkursu, 3 smntr3 ee da 
~e· njegov pr£vrii interes povrijcdjen- nup'r'evilnim pos~upkom ~o­
~kurse_ ili ·de iz~1bruno lice nG ispunjavt1 uslove propisene konlm­
~som mo~t: izjovi ti z.~l b.l vpstinskom suv jetu n:;dleznom za prosv je­
;,tu i kul turu u roku od 8 dono 9d _drma ki,da je izvrsen izbor ,- odno-

sno ketla j~ sozneo o izboru. 
_ Ako SE.:vjet utvrdi· de. konkurs ·ni.jc proveden po propi•- _ 

anom postupku, ponistice: fzbor:· i . konkura, c Ii ostal~m ·· sluca'j evi'7" 
me i.zbor. -. ! •. • . _r . · - -: ;;:--, · . 

· ·· .=: xli:>n· ·•·.10. : .· :- ::-· \j L"t ; , . : . . • ! ". : , '_ . . • ;. 

:·~l-ivalac · 6t.ipcnd1je i · stip~~dista zokljucuju ugovor o 
stip~ndiji. J gov or se zakljucuje u p.ismenom otliku i samo se u 
pismenom obliku moze ~ijenjati i _ dopunjElveti • . 
:- - . - lJ~ovor?~ ae rce:,~lisu odr8~be ? ,visini• n_acinu .. lspl_ate 
:ls traJanju. &t1.p~~d1.Je, kao •J: druga- p-r:-ava_ .1. oba·vezc '.J.~govor[1ca t;i ·. , 
vezi e:ie st1.pend1.Jom, _a naroci to obaveze. s'tiperidi.sta: _. _ · 

·1. de se -~~pjehom ~nvrsavo i polaze s;e -if:pi te te dn 
zavrs1. skolovanJ·e u· ugovorenom roku · 

2. d~ po z~v-rs_etkµ _skolovanj E>, o najd'si-'j\; u roku od _. 
~Jesec _.aan~ -o t~m~ ,.._obovi jesti. d~vBoca stipundi:-j e· .. 
l. stupi ns. r~d /=,_dJ'-' ·~ gn_. r3spored1. dav{ilac s tipendi J 

3. ds P? zasni v.~nJU ra<;1nog _ odnos3 provede ne rsdu 
· onol1.ko vr.emew.:i kql1.ko. J .e· bi o stIDpendiran, 

. · CJ.;an· 11>_ ·: · _ • 

Davelnc stipcridijc ~e· obavezujt: ·· · · 

. 1~ d~ cc ~tipe~dit.t; · isplaci v~ti . . - ti-
pendije za SVl.h dv£'noest ffiJ(;SOCl. >U. cOdini i uaovor~z:-1. ~ 1.zn~s s . -
je do 5-:og u mje~ecu putc~ f2kulteta -.sk J..to 1;1apr1Jea :iaJknsnJ. 
j~ na nJ~gpv trosak. · - , · ·· - - _· · ·? e primaoc~ . st1.pendi-

~l~n-:i2: . • : ... 

kl.
.h 

1 
. . U govor o s~ip(!~a;ranju ea st~d- . · ·,:•. · · . , _ 

v1.s1h skole zaklJUCUJe ~e n~ :vri ;e· ent~ma foku:i, teta, vJ.s 0 

tutom fakulteta, -odnosno skole k3o ·vri JJ·e!e _koJ~ je utyrdjeno ·sta 
. e traJan. vk . a 
Ugovor o stipendirunju sa c :· :· ···· J.~ s olmrP-nJ O 

-

~ z[!kljucuje se na vrijeme koje je st_atu ~ en1.c1.ma srednj ih -81r 0 1.a 
vrijeme potrebno za zavrsetak skole. ··' om skole odredjeno, ... k~1 o 

. . . \ . •;. . ' 

·. , .. . · 

,. 



I ·. "I . , ;' · 
. . - ~ . ... 3 -

... · . . 

y .:?~~cpJ_u_, d~ _s_tipe1:dis~D- odbt_j~ · a~ :'stupi n.9 rad ili 
rod naµu.:t1. P:lJe 1~tcRa cb?.vc~c- 1z ugovoro· o stipcndir.sriju au­
zon jc vrcti t1 "f.[..V _1.zn,os pr1mlJ0!1 n0 .inw stipcndi ic . i nadok~edi­
ti sve o.stDle ~tete ~~~o nDst:rnu ·njegovi.li:i napiista~Jem rad~og odno-
sa. 

.t . .. · . . . . . /. . 

. _ S~old · ~-t.ir:c~{1~~ta. ~o d1:~E:I; dS 8tipend i torD ··Jbav jGsta- . 
vn o uspJt:hu n::, pc.;lu,e_.;l1'-- 1s tu 1 n~ Lrt JU &}~·olsl::-0 i::-udine odnosno 
o polo~enim ispi timr, i ttpitv~nom semGc trt1. .., · · ' , . 

.. ... _,· · Clan _ 15~ · -' • . , 

Ako stip,cnr.Hbta ·iZ- n,eopr;1~di,nih rezlo·glJ ne stekne pre:­
vo 'lpise u n:,:rcdni s~m~:0t0'.; . ili ,;";:.;cTir.u ,· .,-iu bi prgvo nn stipcndiju ·· 
dok ne steknc ut:lcv6 ze up1s. · · . . . . . . -._ · _ . .,. 

, U sluc c, ju do ·stipcnc.isto po . drugi put izgubi pr0vo . . . , 
upis~• n 1:-i-:rrdni scmestnr ili godinu, gu bi pnwo na C::.r1lje .. ·stipe-:-. .. 
ndiraqj9~z -ob~yezu V~o6Dnj~ • primljeq~ stipendije~ . 

. .. ' ·. . f . .. : t _ ·•:, ___ :-r:::~~/·':/~ia,n-.. j;~.;- ,_:,. ·; , .. : . 

U cenicime koji•·-110_ krL,ju' skolsk.~_··· godine : so · uspj ehom 
ne :zDvrsc rrzri d :ob.1E.i.tcvljc se isplE\tc .stipcnqij-e ao· d:en£l upise 
u norcdni rt,zred. · · · .. · · · · · 

, • I • l • . : 

··~ .. . ·=_.t/! ... :·· ··.~· .·. . ~ . . . . 

· .l!lnn 17~: 
·: DavDlnc r.tipcndije i stipenC:i&tl"! zeklju~uj~ 11gov·or u , 

pismenom obliku i s~rno g:". u pism·enoin .oblih.'1.1 mogu mijcrijEi:ti. :i . do-
punJ c;.v:·ti. · · · ' 

·:· .. : . U goVC;'f: ;u [-;tipenc7irnnju µ . imc dnvcoca stiPeridije potpi- . 
GUjc . p:red'sj ed'riik: .S}:i.1pstinGi opstine Lopnre i stipendista. AkoJsti­
pendista_ rrialoljct~n. ugov?r potpisuj~ i r·0di tc-lj, . od_nosno · stnratel~ 

I ... ·.· :. , ' 
. • . . ·-

~ .: . ! \ 

-·.: :_' . .. Dcivt1l nc 8t~p;;ndij,c ce .ukinu ti dllvanje stipendije u slu-
C£jcvirne: ._;;; ., :· · · ,, · - · · 

1) .nko s-tipct113-:l,s:tD :1,zrµ bi · .pr1-)VU po fElje skolOVl.mje' 
. . . _ . . .2) . .nko _z : og nepolozbhih, i~pi;:t_r._ iz~u bi. prEivo ne. nere-

.• 1.~· 'd:i:i.u ::_ g,<:?oinu:, . 00n0snOi. r,ko ne pulozi _·rs:zI'.~~-' -0s1m u . 0pr~:_y~an1m :. slu: 
· ~ c,0 je.viniq. · ((:b. zc b9~e~:t) , · . . _ .< ; . • .• .- _ .. • . • . • . · 

· .· .· ' . ·3) .t>]fu~ pr,Jtivno '.1tsovpr1,1 _ O\Jlt .. 1penChJ~ pr0IDJ(:.)Il1 .-VI"stu -~ 
skole bcz pristEinl.:e stipGn(i tn·c1 ·, ': · . - :: · .: : · . · · · ., 

. ' . 4) .Ako stipcnclist11 buo.c 0J1~1dj~:n - na knz.p:i zatvorri ili 
strogog z~tvur&. • , . - · 

v~ti 
se 

Clun 19. 
. . 

Visino stipendije k0ju 
uc8nicime i s tu den tima visih 

u sljede6im 0kvirim~ i t 0 : 

. . . . . . . . .· . . ; . ' . . ~ . -:-
ce vk1pstine opstine· Lcpare 'd'n-
skola i fF.:kulteto utvrdjuje 

o) za stip~ndironjc u~eriika srednjih skola: 
I god in:: • • • • • • • • • • • • • • • loo n ~. vih dinara, 
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' 

.. ·. 
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II 0 .. • n·c, llu .novih dinars, g" C.. l c· •• • ••• • • ~ • • . • • • • 

III 

.. IV 

" 
" 

........... ~ ... . . . . . . . . . . ~ . . . . 
. ·120 . " " 

" ' . .. It 

b) zc · stipenc:irenje & tuc.enJ?tc: ne visim &kolamaj_ · 
. . 

I g0{ina 
. . . . .·. ...... ·• .. ~ ..... . 16c, " It ' 

II II . . . 180 . ••··~•- .•~·••. ·~•• . . · 
It 

c) z~ &tipeucliru1j0 s·tudenat.3 na : visokim ··skol~me i 
f :· :.:11 t..:-timn . . 

~ • • • • • • • ' ~ • . • • : • i . • .15·0 " 
u ,· ... ·.· .• -~ •·• .•.... ·• ~17u. 

. .. .. :. . n_; " . 
" ·. · ... ·• ... ...... .. ~ • . 190 II 

II . 

~EU 
··I.Vi:-~-- .............. •. •: .. ~ . 21 0./ ·· JI .' ; :, ,. . ; . " : . . , .: ' 

. :._ { \ : . . : i .· . :'. L : ; ~ 
•.. .: . ; 

. _;_ 
. ·.•. . 

· 'J -izu.zetnim slu·cnjevirna 'stipcrn3:i je se mogu d.od j ~lj'i 
ti .i U .VeCE;Ij'l iznuo1l redovnim Et1.1c.0ntim~ visih skola ,, i f'D-kul tet 
ze skolcvr-nje.· u skol~ma i f- lrul tetimc 0nih kadrovo zf .koj i.ma s 
-osjt:co n~ro~itc . pc;trcb~. ;-. · · · 

Vi~i izri0E ctipcndije ~e mola _anti n0j~idc do 
vih dincra. . . · ... . 

300 

.. . .. . . · ? • • : 

III 

... . · 

. Stut,r.-njem IlE.l srn.1gu OVEr oclukc prdst~je a~ . vtizi OdlU 
o vh;ini stipE:nci jo ~;e sz:c~ ovGnj ~-- l<.:!::.cr0vi~) bruj: ol'-191/l od 2 
.;.,.nu<"r'..: 1Q6L.·. gcec._1._·_ne · i br ol '"'i:::6,::r;/1· ~ 2 " , , .;J ;. -c::..., .1 · ·- oc. 8.4.1964. godinc • . 

. Cl.en· 22..- . · .. · 

. Gve ocluk~ st1.1po Il') sn;:;Q.1 trcceg dr•n~ .. -v 
. nj'.l u "Sluzbenom g~a~nih.'U vpstihe; Lcp.::-ro 11 ~ •-. pc, . ot:j a-vl JJ. 
prvcg cfono. narecncg lilj esecc.. ' ' [l primj enj i ya G_~ --~ e 

' 
Br,_j: 02-1563/1 

~o. wcrta 1966. gadine 
· L o p E r e 

' .•. 

.. .• 

• T • -~-..PHEDSJEDNtK .. 
S..:JJP~{IL~E . 0ISTINE . LOJ?bFil 

Rist\>. Mitrasevic·, s 



. i · . __ -:.-. .. . . , . 

p · R A·· v ,- t L · N ·.r K . 
\ ) ! --~ .:1 . ;. : :~ , : . . . . . . . . 

_; ' .'. · o rt1spodj(di licnih dohodakE- r~dnika · u 
· org'."lnim_Ei . uprDve ~~pstinc opstin0 Lepere · 

... • . j 

·' . . . . •. 

I · · - >·6PSTE OD RED BE 
,. · i •. ..:.. 

. . ~ ' Clnn r. , -:_ .. ., 
. .. . . ::·J 

. Ovim Pravilnikom u tvrdjuju se osnovi· i mjerila · ik .- :'. 
ri:!spodjelu i_n~cin ~_'qracumi licnih do~odakf'l rc1dn~ka (u daljerri • · ·_ 
tekstu ~ radn1c1) organa uprav0 ~kupstine ops tine Lopare i dr..1ga · 
prirnanja - radnika ~kaja l proisticu iz radnog odnos0 0 . , • · · 

• • . . l . • . . • • .'. ~ • 

·; . . . 

·. Clan 2. 
. · ..... 

Ovaj Pravilnik jedinstven je zn sve organe uprave · 
_Skup§tine opstin0 Lopare i obavazno·se primjenjuje ne sve radnike 
u rsdnom odnosuo 

·:· · .... .. " ..... . Clari .3:o - · ·· 

U cesce r Ddnika u r r 8podjc:li obrecuneva se po odred ba­
, ma ovog Provilnike, sr~zmjerno ~ezu~tatu r~da koji je radnik ostva• 

rio nll r[ldnom IiijE:stu i rezul t nta rada rndnc zejednice keo cjelin~ •. . . 
I . 

. II GBRAZOV.Ai~CE I RASIPODJELA LICiUH :CCHODAIU i , 

Ukupn ,:: sredstve nr:m1Jenj2n9 zn licne dohotke obrezuju ·_ 
ea i r0sporedji.1ju prema Pravilniku o n :ispodljoli i h:oristenju sr~­
dst9VD za rad orgs m1 upreve Gkupstine ops tine Lopare . i f'inanaijaki1 
plenom. 

jednic;e i 
Finans ijski. plon donosi sveke godine 

sekret~r Skupstine. 
Clan 5. 

Licni. a·oh'udali 'rtJdnikll organs upr~ve ssstoj_:j, se =: - ··-··-· ·-­

ad ~t;lnog .dijcla lic·nog dohotke; . 
- od promjenmljivog dijeln licnog dohotk~. 
U sklodu se zskonom rednic.im!I se garantuje · minimalz:.i .a 

· licni dohod1:1k u slucaj evimEJ ktldD bi 1icni dohodo~ ns o~n~yu oc~e- .o 
nc :,:,ezul tata rada iznosio manjo od · zakonom· :utv.rdJenog iz~_osa m1-
lllim.::1lnog licnog dohotka. · · · ·· · 
· . ·. · Promjenljivi dio liqµ _o_g ,qohotks iznosi lo%. -· 

akdlntacije 
zavisnb od 
slova koji 

.1' •• . • 

. . . . . .. • •. ·_. 

0 a OdredJ'i vanJ·e licnog dohotka u vidu mjesec.ri'e: -F · 
sn ov z . t . V ' bod jef:t 8 procjen2 rAdn~g m~~:s r➔ 1zr1:1z0ns iznosom ova 

kategorije r~dnog rn~csta ~r~ma vrsti i slo~enosti _ po­
se ne .rodnom· mj ostu obavlJ ~JUo . 



I 

. :, 

. Vrijednost 
8
vekog pojedin~g radnoli. ·mjostc u tvrd . . 

komisij• koju imenujo ~sv jot r"dne zp jcCnicc, . . . . , JU Je 
Komisijr. iz p~e.:thodnog ~tr.ve p:r.fc~enJ?je svoko r . 

mjesto pose bno, u z scradnJU :rokovod 1 oc ~ ore-;nl z Pel one j cd in. Cdn
0 

a n• osnovu opisa i popiOa posl ova i mJ c ran J em u tro Ske vr "m 
10 

e, 
za svskU radnu opcraciju zc doti.Cno rAdno mjcsto i u tvrd ;~ . ena 
nsfnu ketegoriju i vrijcdnost · r,idnog mjesta iZri,Zenu u b~d Je. ko, 

_. Osn~•• zs _procje1;u :':'ijednosti. i. c:JredjJven ·a 
0

~

1

ma, 
gor1Je rodnog mJesta J" Prcv1lnll': o ,rnu t,:-es nJ o; organi z~ •. 1:;-te, 
sistemetizeciji r·dnih mjostc, ... ·. 

0 

• "ClJl i 
. . . Kategorija. i vri jcdnost rc>dnog m ~c;:.:ta u ·bod . 

utvrdJena Je u poscbn0J tabel~ pod nozivom: ~)ic,r,g 1 · ,.•t OVl.I!lO 
mJesto u bodovi~~"-• . . . . · 

1
~ 

8 

raCtnih 
" . Rlmg 1i:::ta je utvrdjcn,::: prema ka~:d·o-or ... 

st- s ~bziro~ n• stepen -sloZenosti poslo.v . . d'c lJl. r:a~pog m. 
dnom mJcstu l stepcnu stroefie sprome., . . & , . a govorno~to::- n3 rg:-

Zo svairu. kP.teg · · d · · ·· . · . •-
bodova u rasponu po slJ: d ~r~JUt rn nog mj esto . odrcdju J. , .. s _. • . e ecoJ a beli: • " · · 

8 
-izno~ 

Red. K8tegorija r3dnog 
br. m,jl!sta 

·l. ~~~rj~~~;)n~ (nacelnici 
vni · posl~. l upravno-prc-

2 . Vl . . 
• 0 pravno - prr:i"vn. . - anali tick' l l strucno . 

1 poslovi . · · 
3 • u,~ravni , rafo . . . 

11nansijski ,n~vodstveni, 
poslovi - 1n8pekcijski 

4-. .\' 1taministr ·t • · . 
poslovi a ivno-tehnicki 

5. Pomocni C .. 
cist2ci p V slov1 (kuriri _____ , cuveri) . , 

strucnn . 
sprema 

visoke. ili 
. vise 

vis." . 

srednja 

:niz<> . . ' 

Izno~ . bod ova-

460 . - 500 

I . • 37.5 · -: . 475 

265 - ~00 

__ 2oo - 235 

; . 

.-.. 135·- 160 



. . : . . 

. ·.: 3~: reonn · dlficipli rw ., : tak t'icnost u ·:radu .' i odn·o~ .. - · 
·· . prtiu:e drugim·~, · · · · . · · .• · ., 

· ·; · _u ~vnkoj grupi Z$htj0vc iz.· prethodnog st£3Va· t a• · ~ 
ni au poJedirwc;:i zr1ht.j~vi 0 . . . . . . · . . u vr Je-

vrsi &e na 
Obretun promjenlJivoz tijele li~n8g do~otke radnika 

osnovu ~ledccih h:r'i terijuri.ts; 

I •• 

. 
0 8 MV i . ~ · krf t-:-· C:-" r-:--1-:--. -:-J. U-i-il-:-~---,-.:.._..:.:....___;___: ___ ~ • ·. Vrijednost -0cjene ra-

----~ . ci::: ii Dl'OCEmtu 

1 , I<:Y.l.!1.i tcL,J __ l<_y::m_ttt_9t rnq.a 

a) ispod prosjaka 
b) 1·)1'()<> '.~x .... 1., . 

- i-l<.)•.1\.-L ,1, . 

c) t~nrd prusjekb 

~~ ·, -~?.K9_Y.~>n2o~J~ .. z..~ .. iJ,;__v_!'s~n.i e zed::=i taka_i 
.~.:.Ji:: Of.WJgj_cnNJI; U r~du-..__ ... ···- -- .... ... ........... ___ _ 
o) ispod proejeka · 
b) prosjutcn · 
c) izn34 prosjeka 

3 ° -~~~n~_9_i1:1.9i2l~D-~. t ~~kticnost u 
teau :i.. t22£1:..:D...:;.s--'-'n.:.:.r-=c.::m:..::e~d:.::..ru · inw --~-
aj ispod prosj.aka 
b) proe.,j e:crm 

, cT izrwd prosjekE.! . 

Clnn lo" • 

,n 
.. 4r=_ 

0 
+ 4% 

c'. ,: . . . · 3% .· 
6 

+ 3% 

--~· · '.3% . 
0 

. . +., :,% 

. . 0br8cun promcenlji vc,g d:i.j el El lici10g d ohotk0 radn:ika, 
Vl''si Se tromj 8sccnc n Ocjene .radB SVf'.kOg poj8dincc1 vrsi s_e. ~J_e~~­
cno., 

. Obr.ac;_un promjenlji vog di j8le licnog dohotka vrsi 
kom:Lsij·a kojll itnern.1je bevet redne z1Jjedniceo . . . .. 

. Prom,ie·nljiv:i dio licr.oe dchotka :.."Jkcvos1il::ct · org~ni·· 
zacionih jcdinic? odredj~je se na bszi prcsjetne ocjon& prcu~u-
ri..lji VOf:." dijC=l..'"l ] j_:Snog dohotka s\rih rt·dnikDo .·: 

'. . · Pro~jcnlJivi dio licnog dohbtki st~tjc~inc 6~n~vnog 
organ~ odredj'.1je frn mr bnzi pro~jecne , ocj~ne pro!lljenljivog. dij.e-
le licntJg dciho(1ka t :og orgona • . 

Clon lln 
. ' . ' . •. . . ' . 

Nn osnovu kri teri juml'l iz cl?.n?. 9 ° ovog ?r:wilnik~ 
0 b1·ac;un promJ·8nlJ·'ivoc diJ.elD licnog dohodke , odnosno procJcr.{-: r d b . . • • .L • •V 1 t;'. ~ 

0 a svakos rRdnike mo~e sb cbr~cunnti ~ ~a.n~Jv1sc o~ izn?a 
0 ~~ncunskog osnova, '.odno.sno n~jnize lo76 ispou. our.ci_cunskoe:: oshov.o 
llcnog dohodka. • · 

.8 

.a 
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Nezsvisno od odredb&. preahodnog e1:evE1 °?rccunsl<:i 

osnov licnog dohodk~, um~njice se zbog n°opr9vd.'Jnog ili nedo11ui>lje­
nog zr1kosnj~nje ne posoo ili i~l-··skn Sti posJ.~ u toku reda zo 1% 
mjesecno za prvi put, c. zr1 sv.i:ild nnredni .. P~ ~·~ u ~vos trukum proce­
ntu, kao i za otkr.zi v,~njo poo1usnosti st.;1rJ1,;,,._,ini. ili zo neko-
rektan odnos prcmG s tr~mkenw, · 

Svaki sluc~j Z'.ik:::snjr)V:Jnj!l, izlr.slw, otktJziv[-1nje po-
slusnosti i zn nckor1.:ktnn odnos prc.:mr.1 Btronl{CP;W po prcthodnom 

-· stavu mora biti utvrdjun u piEimE;noj formi SE' 1zjovom rodnik0. 
1: ~·· 

• l l'i 
' ' 

1 
I 

Prilikom obracune promjenljivoe;; dije;l-? licnog doho­
tka i procjene rsdc evekog pojedinca, pore~ o~tal1h elemenata, 
kAo objekti vno mjorilo sluzi izvrs~nje plane rad8 . radnikci ,'. od_no­
sno organizeciono jedinice. 

Sv!-1ki rodnik duzrm je da vodi 0videnci ju izvrsenjo 
plenc r8da i post~vljenih zcdatsks. 

Clen 13. 
~redstve nrn~1ijenjE2nl:.l zA 1icnu d ohodkc formir~~ju se 

ne bazi pl~miranog uce6co licnih dohoc1.'."-ike u ukupnim prihodima 
orgnna uprr.ve, o pre;mci Prr:Jvilniku o r•i:~podjoli i koriscGnju sre·-
dstavc za rad org~na·uprevu. · . , 

lJ srec5.8tvimt.'. Zfl lic:ne dohodko iz predhodnog stnva 
U:l~z~ r_i~tto licni dohoci, :z,3konski doprinosi premn drustvenoj z~ 
J~anici, n::iknr:de · Zf'. bolovunj0 (10 '.30 d::-n.J i 0st~~1e n8knodc predvi 
dJ~n~ ovim Prnvilni~om. . 

~1,,n 7 ti 
- V .. - 1 0 . 

MasB sredstevr. zr. licne dohodkc z!' svnki mjesec po~e­
br_io ~i:iv~si od rroa.uk~ivno~t~ rt.1dn n. okviru ops tine, od krutanJ 8 

licnih aoho~a~e u privredi 1 od · st'.:lnj!:) neplcte svih prihoda ops t 
ne, 8 U okvir:unc koje odrcdj_ Skupstina opstine oodzetom.o 

--. isplate 

O.brecun licnog dohotka 

-Clan 15. 

Obr.ecun li~nog dohotka radnikn vrsi se mjesecno unaz 
do 5~og u mJesecu ~a protekli mjos~c. 

Clan 16. 
Obracun licn-og dohotk · s . 

organ uprave midlezan za posl 8 u. Bmislu ovog PrDvilnika vr 1 

. . ove privrede i finnnsija • 

· •Clan 17; 
Piamcni obracun licnih ' d h . 

kao i utvrdjivanje visine m·,se sr O odako iz predhodnog stav0
' 

·· upreve nadle~an ze poslove ~rivre~~s~~;~ ~e ~~cne dohotko, orf~ri 
ti najdelje ao '.3-·eg u m 1us 8cu .,, 1 . 1.~c..nsiJa, duz 8 n je dos 
na uprave i predsj{;dnilo'.i &~vjG~; ~~~t~kli _mjosec starjdani o-r-g 

·. , nt) zr; JGdnice. 

Clan 18. 
Prili '-:om isplate licno . 

ci ti pismeni o'urecun (koverta) . gka.ohodika, radniku se · mora u:rll. 
lZ og~ SE: "d . "5:' ~· · vi i: imu i pre z irne 
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dnika, ukupno oetvaren net to licni dohodak, eve obustave po vrstama 
i ostatak netto licnog dohotka za i~pl~tuo 

. -
: '.' -. ·----( . ·: '.. Olan .J.9cs . 

. . . Svakj, redn:tk _. nioze da··::~tbvi .prfgovo:r.i na obracun lic __ r1:og -~ 
dohotka (promjenljivog d i ;jel:a) ~ . , - : ·; ; .. . . _ 

. . _ ~1•i¥~vor nc _}:>o0r]OS~ },8-y 4e~u _·ya_dne zajednice u roku od ) 
tri dana · po· OQJav1 obrec1.u1i-~1 . . . . ... . ·. . , 

. Savjet radne ZF.ljQdnice 6tiztiri je ,rij esi ti prigovor: f~~ ~ 
~nika 1 ~ostaviti odgovor nejkesp~je ~ , roku od 15 dana od dana podhik 
Je§og prigovore D , i - : .. ... , · 

. ~ _ .. ~ekl8macija ne iz,vr·scni obracun i isplatu moze se izja 
vi.ti ·na ~icu mjeeta ,.PriJ. .?.kom -E:~fue .i 'cip_l!':te · _licnog_ dohotk'.a, dok kasni--
je u;tozen-e rekle.mac±je .· si;' ne,:uyazavcfjllo ·. . . ; . 

· · · · :-~-:, · : Cl an ~ o ~ · · · .. · · · . -
·:, ; 

U skladu SE:i odr·ed'oama . ovog Prcvilni~a, 
organa uprave donosi rje~enje 6°rasporedu radnika na 

starjeSinEi · ~ 
radno mjesto i 

utvrdjuje visinu bodova ze iste~ : · .. ..... '.. · 
~alba na rje~enjc_iz preth6dnog stava podnosi se ~a­

v je tu , rudne zoj 8dnioe . u roku od 15 dana od dana prijema r jesenjac 
. .. .. ,.. . W~a~jenje bQ_do·~a ' .. . :· 

.· . .,) 

a1en 21. - - · · · ·. -: · .· -
. .. ·. Ukoliko radiiik ne ispunjAve -uelove po :sistemai;,fza~tji ,: •,­

u .. pog~e':3-u struc5ne spreme . (sko1ska · ~- p7~mif_ 111 ·- pri.zna~a· stru-cri~ :··s.-:p_r~_. 
ma) Vl.SJ.na bodova umrmju.Je se koko u:i:_1Jed1\: . · - · · · - .. :- ,: -. _. 

•• • • · _ _ • •• -
4 ie r~c1nilco .. d9 'B. :godinti- r ednbg stazn 15%, . · · : · - · l 

· ~· ·· .zs r 8dniko ocf -5 do lo -g0dim1 - radnog staza 10%1 · • 

•·· zs rec.1. r1ik8 : od ' J.o-do 26 ~iC>dihti radnog stazn 5%, : ... ,. _ · 
"' ze r~:dnikG p1·oko 20/ eodirn.:. r~dnog fltaza iznoe· boa.o_va 

e0 ne umEmjuje. , _ 1 . 

Daktiloernfim v> koj'i nem9jtl sieteir9tizt-:icijpm predvidje-
nu klasu, .vis~rn:: b0C ov '.,:_: c () ~'i.mN1juje za lo" .o . . . 

. U:.:oli :r:1Y r ·,jc~ nj_l( p2·,'i pu't stupa u rndni odnoo umanJl vece 
mu. 80 iznos bodova zr. : l!J:,ll C: ok rn::·1rsi dvije godine radnog sta~c1. -

Sv,1~~0:c:; r1..-1d11j,k1.1.. . i:o):i. n-1dj u or:gc1I;~1~a uprav~; n ~ema po­
-;J-0zen s.truuJd · ispi t._, ,1tupcn i)r8j -uoc'i. cv~ 1.1ro~nJ1cu s9 ze 5% r.iJeencno. 

. . Hi:dnici1u1: k o,jL j_~ajn. vir,t flt~ iwn s~r~8ne spreme _od .. 
pred Vl.dJene s~_zt~·ma_t i znci jom povecfovn S8 izn~s oocL~v~ ZEl .1°~0 

• • 

__ .. . ·. ·,. Vo?.f\C1c6u .:.pt1tptc)s~6. / .. Utom~~~~-H . ~07,ev ~{'v9;t 1'80ne zapedn1-
ce ~a · nenornnrano rRclno vrijt\mc odreni ti m~usecn1. :umos naknade loo 
~ov:i.h dj_nc1rE:1, u)1:oliko po&so o bt:vlj a \7c111 reaovnog radnog vremem, 0 

, .. i\ar:ra9_q_~~EJ posebnc :U_§.Q_j_aj.1,EL_U rfldU 
· Cl~n · 22. - · - . . . . :!.a 

.~ograde za' post br1c UfJpjohe u .rndu, ~~gu.: se_: ·dE1\rs.t1.<i~'dni-:lO 
Ci~a i to: ·· · · • · · 

·.- za _Vcj{.II'edan ·ri:i
1d ,:i ~s~:ocito ZEllrgnnje ko4~ j~ doprini­

jelo boljem i brz~m .-/ zvr~-~y-m\jl.l: --,pqelqv~i , ,:.oanosno p_o_bolJsanJu rado 
· organa uprave; • .: .' ... ,...- ·, .. · , · . .:- :·:_ : :: .•: : .. : ,·, , . : · · .. · · .. . .. ,· · --': :- ·. 

. , · ·. · , ·- ia · u:spj~in~ -i~v~~-e-rij'~ ;~arc{(ljonih ~ ·,ma~r.jnih ¥eda~~­
~a (pr1premonj0 i izrt-,do : ve.cH~ . E1labol,'.'l:1t$; , normetivnih fi~nt~ .- :1·~ sli 

no) koji ou iziskiveli vnnr<:ldon r£id. -· i .. i.zri~i ~o ~altiganJ~' :-~ .-:, 



• 
- 6 -

- z:?. ve:-ir0dno isticenJ<) u po~rtvovan?1.: radu i vrs en je 
duznosti ako. je 1.1.EJlj 2c~ + oge Gprijecc:1t· ~~GR m~te~i Jal1:a stet a j_J.. i 
odklon-j enr. ·nP.ka nr.pcsr1.:dr.,"I opr.t-mC'st :iO z1 vot J. zarnvl Je ljud.i, · 

- iia :)I·l~0.6.lo1e~e ili S'lf>l:f.,tijc ~e . ~snovu ·k~jih je 
ostvareno recion.:.1lnijf) poslovar:je, oC~lo:-no colJa ,orgnn1zacija i 
bolji metod redr.. 

1 je "'av"jet 

godine ne 

Visinu rn'.9;l'GdJ j7, prt;(.\(0~' 1:·o:s clano 'rt1dnicj_ma odred"ju-· 
redne zn jednie;e u 8pc:i.·~zuuu so str.r jesinom orgRna up rave 

Ukupan izncs rn:t3:',:,Jt1 .!~jc ~e d~ju. r~\~~icima u . toku 
mozc bi ti v c.,61 od visi.nr. c,vomJ csecnog licnog dohotka.; 

. . . , . . 

Licni a c;_~g_o_~~ pr~,i:r2_vni~.2.. . 

(5lan _24 •·· 
. ~.G-ic3 S2 Z.c.. ·;rS•Jl10ID ·srednjom, vis OIL ili visokom skol om> 

· -~ koja prvi ·put s4:·.,_·t')3,~'J. ll 1'ec.~ni odnos po pr:xvilu se . rrisµorcdjuju 
u svojstv,1 pri1-•ravr.iki o · . 

. ~ · U sl1.1caju da se takve lice oamah · po1:;tave n8 odgovara-
Juce -rap-no mjebto, J.ic:li dohodak im se obr2~unav2 kE,o i za svr: 
ostale ;redni 1~c 01man.:;eno za lo%. 

. . · .· . · ::., ~ os-:a1 ~ pitanja u vezi sa _priprf-!vnickim stf.'.zom, . 
keo :i. -~vu1Tu~ .'..~~ u1r.enjE1njs licnog dohodk3 zE. one lice - - prij~rc..!v~n­
~e koJ1. fie :c;IT.1m n,:; postave na odgovarajnca rBdrii:: :mjcst"': r,c;~~-11::u:;or, 
au · ?revilnikom o r~dnim odnosima, ' 

· Clan 250 

.. ~ ~ L;, vr:. ~~me probnog rndt, , rE",dniku pri.pada broj be ,-; o·va 
za odrccL:Jen0 rE'.dnc mJesto na koje se postE:vlja · srnzmjorno vi em8nu 
proveder.0II1 ne probi. · . · · ' · · 
. . . . ·. /k~~~~o 8e ~a ~rcnikcm_ primljenim n8 probni rad. za-

• snuJ; r~~:v~ ·. r~o.n. cc.nos, is tom ~,1,1.pede licni dohodak od a.ena 1:s~;X~1r; .... l:¼CliOg: o-:ino~a' . pod istj r.' J.Slovima koji .v::ize zo ·sve osto 
,l/llllla-....... 

Licni 

G . . . '. 

.... ___ ---
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Licni dohod~k rodnikn .. rssp6:red/j0nih pvircmeno 
nn drugo rtidno mju1:1to 

~l~n · 28. 
• ~ J . ~; 

· Rhdnik se mo~e privremano rcs~or~diti nc rndno mje~t~ 
za koJe '~e tr~zi strucno s~r1:: m~ k~ju iruo, ~ m1jduzE: zn vrijeme 
od tr1 mJcsec~ u kom sluc (1Ju z0drzova pr:1vo d ~J mu se licni dohodak 
utvrdjuje premo o~novi z~ rlldr:i.c ,-:-,jcst_o Il<' 1-.:ojcm -je do tade bio 
ako je to ZD r ::idnik•~ povoljni,j:::. . . . . . . ' 

Poslije ovog rok!' r ;idnik imri pr-:-vc.1 nr: licni dotioa~;k · . .., 
odnosnog rsdnog rr,j cst~ 1w -kojc j~) - r~·sporudjc'l • 

• 
• . 

Ill - NAKhADE 

. NE.Ik.nr•de zn vrijem0 · bolovan,j~ 

. . . i. 

Zr. vri jum0 b.olov~njo r.~1dniku. pripcd!l nokn·adn .premc : ~­
·.propisim~ o zdr{WE,tvenom osigurcnju, a u visini pros j e:cnog licnog 
·aohodkfl primlj<mog prer.ia poslj_cdnjem _tromjcsecnom obrecunuo · ·. ; ,,. 

.·. '· ! . _' :: J·. ~- •• 

··· Evfdonciju o bolovanju rednikc vodi orgEm nadlezan ·ia 
poslove opste upraveo .• 

0 stupanju radnika nti bolovanje~ neposradni stnrje§i~ 
na duznn je odmah obavijcstiti organs iz predhodnog stavo. 

Naknade za produzeni rod 

Cl0n 31 • . 
. ·.: .;, :: .:;: 

. .. ; ·:· ~1 

Postupsk, uslovi". .L n~cin v.odjonja pruduz6nog roda_ .. r~ 
gulise c;e Pravilnikom o ra.dni-m odno~ima. · · ., . . , 

·, . 
.. , . ' ' . . . . .. . . . . 

Nokn[,da zo vri ,jLn:e. • ko_riscE"jnj~ gouisnj 0g oomora 

Gl ~n 32. 

.. ~ ..L 

· R_
9
dnik ima prevo ni: ,pl c ceni gcdisnji odmor prema · 

Pravilniku o ~ndnim odnosima. 
Cl~n 330 · -: . ~. -· . . ' 

• : • • - I • ·- -

. .. • ,.• 
;, : I ~ • • , 
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N~.:lu1!.:ldc zc plP.,cEmo odsustvo 

·t:1cn 34·~ 

Rndniku u odredj 0.n~.m Fluc~:joVi'Jli. pripadD pr~vo na pla­
ceno odus stvo po odrcd b!·me. Prsv:i.lniko o rsdnirn ,,.le.nosim:J. : 

.... 

. . : 

se l~nkn::-d~ z~ vri j (;!f! t: pl ·· •,;e;nrJg _::qdJ.n.i tv 6 o br·~c'J.E!::VD 
na b~zi punog iznosb licnog c;ol1otk' · . · , . . . ;: .·· . 

:i.~! :l.<J.K·d: . iz prGdhodno~ st~v.-:• · it-pl ,.: cuje se u ·onoJ 
sini u kojoj se i&pl~~uju li~ni dohodci oot~lim redDi~ima zo 
vrijeme. 

. I 
,J 

i 
l 

' I 

• 
N~1knada zr~ vri j eme udEll,i enj 0 so duznosti 

hB6niku koji Sl:: nr!l,')Zi u ·pri t-ooaru. ili .istrcznom ~otvo 
ru prip~dr; rn . .::knsdc U ·. visini jedne . trocine , . a oko ime. no i2:drz-~1.va­
nju porcdicll u visini jl:dne .polovine licnog dohodlk~1 '. pr:iJiilJe.::1og _ 
prem~ posleari.j8B tromjtsecnom obracunu. · · . . ·. . . . · . -.J . 

~~krwda po predhodmom s tavu pripr- d ~: rr.dni}.{u a o pus !e­
njo iz zntvora i~i istrainog zatvore, odriosno a~ pr~vosno~nobti 
presude. ' · ··· · . ' 

; . N8I:ne6. ;;: Z8 vrij
0

eID~ . odusstye: .. zbog· trudnoce_ i > 
norodj~~Jn . .. . . ., . · 

. . .. 

Zu vrijeme _- ocl.sustv.ii: .z.bog . arudn6,c:;:.: i porodj2j~, 7-,C_~a 
ime prr-vo nLl n!'lcn.':1du umj cstc licnog dohotka J. sl':lE1du so pr·ovi­
simc o zdr~vstv2n~m Oiiigur:miju, 3 u visini priraljcnog lic:c_og doh po. pr~ma poE;lednJc..!Il trom~~sec~om · ob~~--~ur~~•i~;_- . ·.·, . ·· : , · 

Ncl:n8d~ zo vri,Jt::me polngf'.n,ja strufarng ·· 1·spi tr.:i · 

Clan ·' 38. 

~ Ze vrij~rn~ pol~~anje· strucnog iE-pi te, r8dnicima pr~pe 
naknad~ odgovereJ_\l.ceg licnog dohotk::>., k_~0 da su na radnom mJe 

stu. 
; _Por~d, Il3~::.'.de iz st~:vn lo ovog cl~: m1; radniciriEl priI?D. 

dcju i pll tni ~ros.&:=Jvi , .. ~,ko su ispi ti pol::1zu v 0 n mJ· ,,c.t<-' z~Jp· 081cnJ 
i to cf:~0 prvi put. · 1 <:.;o 

O 
' 

odsustv~, 

' . . 
'1.-,1;..,,.,d.... ,.,., . . \ 
•<-.u. ............... z_"' vr_i emc vo;·n"' v;0_z"be· b k <;; ~ u:r·.:idv.o "nick,;; o u .:-._ 1 orugih duznosti . . 

:i<.1 . u. en 39. 

;~~~if i~~ provo nc nekn!'ldu li•cn··~e: ·c,~~ho.dkD za vrijeI!J.~ 

1. 
2. 

3. 

zE: vrij6me vojne v je.zbe . ~ .. i · . . . .., · . . 
z:? vrijeme vrsenja sl "b 1. Prs:.d:':'0Jn1cke bb1.1k0, · -ti 
poz~rne 1H1stite uz e prot1Y-c1vionske· ·i pr- O 

zbG 6 ~dszivcnj~'ne 
org~~c, do ~egA je pcziv vojn:th i orugih d:: ~~n,n:L~ 

doslo b k oz -rivice rndni~E-1 • 

... ~ ,. .. ...... __ _ 
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Zs vrijcmc odsutrioati ea -rAds ~ 6luc~jcvime iz pre­
thodn?g stevo, r.-:1dniku pripm1o rwkn(:dr. u visini prosjecnog dw:­
v~og iznooA licnc.,g duhotkt•\ u P:'C1telclom mjc1&ccu, ~ Z!'I vrijcmc v0 jno 
v J~zbe n~1l:'".l:odc1 u vi~j:ni pr~~,1f]~nots iznoso licnog· c1ohotk~ za po::;le-• 
~n~k~ tri m

1
J~so

1
~a priJo pozi vnnJLt nn vojn:.i v jd~b:l, Rko je: to z8- rc-

iu-ni e povu Jn J~-•- · 

rcdnik:.:, 
Ovo neikn.8do ispruncuju c1e n,':l terct org~no koji pozi vs 

. . 

· fu.!.km.,a o.-£_=: 0<1.y.Q.1j_Q.D,i j~~~ VQ.i...Q&. _porodi.£.£ 
. . 

Clt:_n -4o" 

. R.t,dnicim~ ·(k~ji. iz op: :.· vt~!I;ih r·~zl-og~ n0m"ju -u mj'"":stu 
znposlonJs stfin, [) UC\'JlJc:.i1 su VJ.c~ , oei. 15 kl!l~ prip.-;df! makn!'•da za 
odvoj_E.mi zi vot pod slj ,:dccim ;rnJ.cv:im!l: · . 

do irru.:ju porodic:1 n·~; izdrz':}v::mj:.i, 
dn u · m,j , ct.u sJ.•1zb0v·'.nj"; nisu mogli dobi ti .: aten 
zo poro6icu, · · . .. 

- d!3 ne 1i 1Gf)l 2vckc,,_c!lc1vno ca1~1zi"ti m~ posco, v:rmc.9ti 
se iz rnj, st.::: 7.!-Tc,sl(:n,jt? ~.1 :11jcsto stcnovDnj~ poro­
dice zLog ·.1cit:Jji:.ne;fiti tog mjusto ~ 
d:J Sll n.~aJ.oznu:i; r:1trirnbenom or.g9n.1 podnijcli . z!ihtjev .. 
zc dodjoju st.-w1, . . , 
r!:!dnicim:: ko,ji si.1 llfiue;eni nE1 doskolov~vonje i 
strucno ()(.;posoblj[IVDnjoo 

0 pr?.V'J no nnknt:'ld11 zs odvojt•ni zivot u BV!ikom konkra­
tnom E>lucE.Jju odJ.u1fojl storjosina orgww uz predhodnu oggJ.risncst 
Savje~o rodne zaj~dnice. 

- 'Clr..·n 41. 
Nakn~a::i ~l1 udvojcni ¼i vot prip.:,d~ r~dniku do izno82 

oa 2.50 din~rc, c izuzotno do 300 dinars uz po~abno obrrzlo~Enjo 
rje~anje. · · · 

· Visinu 11[lknl~d-G oc1r~a·jL'lja shirjcsint:, .orgsn~. llprDve ~z 
saglc1snost Ssv jc.:t~ rcdnu Z~) jeL1nic2 o - -

Naknado zs odvuj0ni ~ivot n~ moza biti m~njn o~ loo 
dimlru. 

Rsdni"cimn koji r ;1.1 zr:po~leni -~ orgririu u·prsv~ ~m.pstine 
op~tinri Lop~re, a ~v~kotln8vno r~tUJU? ~~E~to z~po~!enJ~ (Lepere) 
pripsdn nl:lknnc1l1 zt:: prGvozno ~rubtc,ve :'.:OJ 1 iznose vise. oo 6 chnara 
mj~secno. 

1 

. . 
Ntikno~n ·z,:, ;:~vu}<:.;r11 - r,j 9'1)t _ pri.pt,:'l i-: r~c.1niku od dona 

j 8Vlj ~nj El nn c1U ?.ri_~;t. :a· O ..,ii:; ·I;~ kc~ - DljC G/c,:i -U ~-0 J Cffi l'lU JO S tl;n. _d Od~ j e-
l j en. 

Neknfic.1t:i ·::~m1nikt1 i1,:(;j~ jc n~: S}'.:Olov~nju ili strucn"oIE 
os_posobljavmiju pri-pBdfl do ztwrs1.:rtr.:r.. skolovtmJH, odnosno. st.rucnog 
osposobljavanje. · · 

·c1Fin · 43• ' t . .. 

Radniku aok jo no godi~njem odmoru ,pripadEJ · 50%· ·oc'l 
oared jene miknade z~1 cdvojeni %i vat oc1 porodicc1 ~ 

• • 

•: . 



- lo -

0 potr.-. bi slu~bono,: p_i.tov-~njo rE!clniku odlu~uje s ,tarje-
ina 0 rgi,na upr.=,vc:, . 

Ze sJ.11 ft;(;nO putovnnj(: r..ore sc izc7 [:ti 

l 
::ic.eju hi tnr)sti :.1r:lug :Si; :nu~.:; izc'lati usn:cno, 

sluzbeni nfllOgo 
s tim da ee pi-

S U1.; , . t. . a 
eeni pelog mor~ iz ~- ~-· 1. no.km, .nu o 

- c1~n 4.5. 
k~dnicim8 ze sluzb6n3 putovDnjs pripada: 

n~knDc1o : z!'=: J.icni pr;~voz, . 
- n~kn~:J01:1 u vidu 6.n1Jvnice zs E>Ve ostale troskove 

u vczi s!l amjost:::1jom i pr:ehrt:mom, · -, . 

. ..,. 

Dne::vnic e ZD sluzbE::n!: pu tovnnj~ izncsE:: 
z-2 &vo r~anik~ ko Ji sluzbeno pu tuju na podruc j11 
op~tine 30 dinar~, 
z~ &V~ rf onikG koji sluzbeno pu tuju ven po(ruc ja 
op~tinc 45 diners. 

Rednici nemnJu prnvo naknede ne anevnicu zs mjestn 
udaljen?. od sj1::acistD Op$tine · tlo lo kmo I 

Cl2:n 470 
s~:vjot r?.clne; z~jcdnice u sporezi.::.rriu sa starj~sfnoni 

orgsno upr~v~ mc?',c! posobnc;ID c C:lul{om mijenj~ti visinu dm;vnica, 
ocno~no nc~n3c-:e 1fojE.- rei:nicim~- p:rip::1daju po ovom pr.!'lvilniku, '-;1-Z~ 
mcju ci u obzir s tvF.;rrn., troskov0 kojhnc. su rodnici izlozeni pr1l1 
kom sluzbenog pJ.°i:.OV!:,njeo . . . . ~ . . 

. . . R8c:nieir,r: kcji prr~teznn dio poslov& obnvljoju ·na ·· te-
renu, ~cv jct reCne z :~ j.:-;:,nice L:07.C a.omijeli ti posebnu mj8sGcn.u 
nekneau u visu p~;1.s:--·:l.~ o . · • · . 

. , . Vj_sinu .n~k1:-9de u f:lvnkom konkretnom slucaju utvrdju-
·Je . ..,;av Jet rP-dnc z. eJeanice u s8giasnosti .sa star jesinom urgana • · 

Clan 48 .. 

__ .. - .. 
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'~l~n . 49~· 

Ako j0 r~:anik u pucnn n.«:1 slu~beno pu tovllnj e, te, Elko 
bor!wi u drugom mjeatu n!.J redu i toj rcJd traje vise ocl 30 c1one: 
pfipndo mu dnuvnic/1 kcko elij cc1i ! 

- zc rirvih 3o drinr JJUn iznos dn0vnice; _ 
zr vrij<:•r% oc:1 3o ,.o 60 d~m:1, 70% oc1 pripndojuce 
r1!)<: vnicc, 

- Z:': vrijcmc . pr .. ::ko 60 clr.rw 60~ 00 pripftdajuce aneyni~' 
C0o . -:.. 1 

'rilik~n slu~bunog putcvnnj~ svi r~dnici im~ju pravo 
· koristi ti II rr·zr-1tl svih vozov.~~ i br0C:0vo. 

Ako ju pu tOV'.J!lje duz,:, Jo 200 kru. U jGdnOi:l prDVCU 
ondo svi r~dnici i~~ju prsvp koris6enjA I rrizredo svih vozov~ 
i br·odovo. 

c'.:lun 51. · 
R-,c1nici su c~uzni koristi ti Z'; sluzbenc putover.j!: i 

su tobus";" ukoliko je; vriJeme odlf1sko i povrotk~_ povoljnij0 oc: . 
zcl j~:znice: ili bro~-1 '.:I. 

Cl 1:1n 52 • . 
H,,:dniku pripade noknnc1s oc1 o ,5o diners po jec.lnom. lci­

lomctri.1 pjosaccnjo, ~•ko nfl toj r2laciji ncma prevoznQg srGdstva 
i ')ko je put c";uzi od 5 km. u jcdnom prsvcu .. ,_ 

Clsn 53. 

·1 ,, 

Korisc.:.:njG pu tnickog nu tomobiln ~ku-pstina ops tine t 
Lopf'rc, k.:io i uslovi korisc0nje istog oa str~nc rc=idnikc u sluz be..-
nE: svrhG, regulisr.ce se- pos;;~bnim pr.~vilnikor.; S!{upstinE:· ops tine . -
LopRre" . 

. . · ... ·.- .. : 

£i:ponici lcoji ·buou primljonj u s],uzbu po konkursu 
Skupstine opstinc: L'.:pnrc irnoju I?r[)vo n~!~n.r1dE::: ~El pu~nc i selidbe­
ne . troskovc:, bez obzirs n:: ud~;lJ~~nost r::JE:f.to J.Z koJeg dol~zeo 

N[1~rnfld~ u1 st~lid bemi troskove obuhvata: 

_ n~i,{rrnd!l z~ licni p:revoz rDdnik~ i clanovs njihovih ·. 
porodicD, . . x

1 
· • • 

_ dnevnicn rFdnicimo i dnevn1cs ~ onov1m~ porodica, . 
- trofkovi ptikov[:njn pokucstva • 

. REianici k~\O i cl~movi . njih~:rih. pcr~c1~c~ :nogu Z!! licni 
prevoz korif;ti ti onaj r~zrEd ·u vozu koJi bi r~ ·un1.c1. kori·stili . 
Pl'ilikom sJ.uzbenog pu tovanja • . _ 

Clsn 55. : · 

. Dnevnice iz predhoc7nog QlEln!:l iznose: 
za r: 1dnikt.., ·udguv~r!:ljuc!"l dn9tvniqn za slq.~_t:on~·· 
pu tov~njll, : · '-~ _;'~,,> . 

' I 



- ·12 -- ··• 

- zs clonove porodice ·anevnice u iznos11 od 15 dine- . 
. ;re za avekog _ clima poro~~ice. 

Ko~ - cl~1·rc~v1 po;ooi~e _··srr.;it~e ju ee l.Jrt-cni drug~ dj~oa; 
jka, otac i aruga lic3 ako ih · rnclnik · izdrzave o 

Clhn 560 

Naknoee Z3 bt~lidb~nn troskove. pokuc~tva. obuhV'.:lta f 
troskove pnkovr;nj ,~, r::>sp~iki v~nj ~ -i . pvevoza po-
k:ucstv~ do st .r.ntc::, o(!.nocno ·c~o st[:n~, _ .. 

- tro~kove nc i~~ vo~~rine zp pr~voz prtljDg~ 1 koJi 
r":dnik prevozi of.:otr~cMjnir.n s ·r·cdstvim:::: kojims pu­
tujc. ' · • · 

. _ Prilikom E:ielic1bf: ~e::ljezniGorr., r9dniku prip'...1 d:1__ nr:1knac.s 
·n pr--_voz pokucstvs prem~ podni j~tom listu z-: prcvoz, :· Z?. ·. 

_,rtljng premo tarifi z~ brzovozne posiljkeo 
Troskovi pekovcnj8 r~spakivonjs i priJcvoz~ do stana 

~rizncju se nR tcmLlju podnijetib.. ~acuri? za usluge lien kojc su 
#h izvrsiln. _ . · .. ; -· · · 

·$elidbc poku.cstva · moze ·se izv~siti i knmionom; uko­
iko se isp~atii:.ac racune z~ troskove slozi, odnosrio s tim nrci~ _;ao~ prevoz3._ _ · 

.ttadnik je a.uzan podnijeti rncun ~-~ll:c1benih troskove . 
\1.. rokn · od ;3o c1anf) .. od <1~na selid be. 

· IV - PREL.AZNE T ·· Z.h.VRSNE ODP.EDBE 

Cinn·57~ 
: · J izuzet;ni:m '. alu~~-c:J~-v.i~f...\ ·; a narcci to n·ko to potrC;_ba 

"lt.:sluzbe znhtjevs, noze se · sa·- raf:nicifua kciji - sc pri~ aju 'da r3d·e 
nc cdredjenom radnol!l mjestu •.:1.govori ti visi:w licnoe: dohor1ka · u 
dinnrskon · iznosu.. ..., · :.: -

n u gov:>r kcj~ se Z~'kt:J~cujci po prednjei~ :ste~-odnos~ 
ee s~~o n~ _ ona l1cB, ocnosno t1~ on~J r!td:.13 ~:ju;tn zrr koj!3 - se sis­
tc::n~t~z~c1Joc. ~r~z_i _uisoks ili -visa str..1cru=-.: sprerm, odnosno zo 
d-i!:f1c1. tarna r~anP ::, J~St~: 83 er-2dEjo:1. s:kclo::::,. . . . 

. _ _ J govor k~jt 6~ zel:l·j:.icuje po rr.:ahocnim atnvovi.ma , 
P.Odl3:_-1~~e -s2glasnust1. ...,eVJcta r£d.nD z3jec.nice O · isti zakljuc.u.a~ 
st~~ Jes1._na org~ne uprn7c. · ' · · · · ' · · 

Ii!!1?ze 
Sevjst 
1ici!Il~ 

CL.~n_ 58. • 

· ~Ukoliko se u organima . _ . · · . · 
mjesta koja nisu pr8dvia jen[i Prav · f l?~:ve otvr.:r ,1 Ju novo r8c7.na; ....... 
ciji i sistematiz~ci~i radnih iiljE:J 1 tni °'m o _unutrRsnjoj org:::lnJ.Z8 
nurmalan rad sluzbi 1..pr~moe IlP.dl ~ _a, ~ koJe su nt:ophodna :zs. 
mjesta izvrsice ,Javjet radne ~a -J. eedzn?sti), bodovanj_e tih raclpJ.b. 

- nice.. -· 

. ... . 



( • 

LJ:: novoc,tvorcno r '.: (\nt., nij. st~. t!' :' :-:ic.:n 80 nr. osncvu 
nsknednog pro~rmnr. sr0c'istv::. Z:' 1:"i i.1~!!s~.rt,r.jc:;, 

Cl .·1n 6c. 

Za blizt ouj96nj0nj~ (tu~~ceni~) pojedinih ocr8deba 
ovog PrEJvilnikn, h:E.:o i z t: ,:onosvnj0 up:.itstva u vezi so Eipr.ovo­
dj1.:nje~1 istog m-c:L:zni f:::.i st~:r~esina org:m~ i _' ;:,!~Vjet rP.drie z::ije­
dnice. 

prijedlog: 
IzI'ljene ~ clopune ovog Frovilniko mo5u se vrsi ti n':l 

1/3 clanovo r~dni z~jednice, 
sindiknlne urgenizacije, . 
~P.vjeta radne zsjednice, 
starj0sine organa upreve . 

Clun 62; -

Zfl prl'vilnu primj ~mu ovog 1-'r~vilnikr.i odgovorni .... su; 
st_ar jesina org[-JOD upr~ve i st:-Jr jesi1w osnovnih org::~no • . 

Clan 63. ' 
\ St1p8nj 2m no sna01 ovog }rzvilnik9 presteje da veti 

Pravilnik o rnspcdj oli licnih r~ c~1cc-:Fk[-· r '.'~ dni!rn u org[-mirrw 
uprnve ~kupstine ops tine ·.i.iopr. r-,J broj c·2·-2253/l od 12. l1-ol965. go­
dine. 

Ovr.:j Pr·nvilnik pt-1r ;-. rn'. crl::6u tn e0g dlma po obj0-
vl ji venju U "Slu z b .:: n '."!!f! c') :0:Einiku o;:stin£'· Lcp r ;:-0 '' , . El I)rir:.jenjivace SE 
od 1. janur:.re· 1966. ~;ocUn :_, e c::1,(:c~be o n .•i .kne:c:: :-:me z n sluzbcno pu- _ 
tovcnj~~ od 1. cpl'i.l[i 1966. gu(in0. 

Broj: v2-2179/l 
26. mcrta 1966. gcein~ 

Lo p e re 

SK:RETAR 

j 

S1.1JPSTINE OPSTINB LOPARE, 
. Di AO Vuki c , s • r • 

PREDS .. - .SD~-. ::~ 
SA VJ.ETA 1:A::J01E ~AJEI·i'iiCE ,; 

!1•arl{o Joki~> s. r. 



RANG LitiTA RADNIH AIJESTA SA BODOVIMA 

b Naziv radnog mjeeta ; r. 
i 

!Kategorija 
\ r·adnog m; e 
!sta u 

l. 
2. 

4. I 

I 5 ~ I 

6. 

s. 

Sekretar , 
I .· 

Necelnik Qdjeljenja za I 
opstu upravu i drustve- i 
ne sluzbe 1 

~ecelnik Odjeljenjo za I 
privreau i finam,ije I 
Nacelni k &e~,retari jata 1· 

za narodnu oabrenu , 
Ops timiki 11udija za pre-\ 
krsaje I 
aef Odsjeka z~ kataetar l 
i imovinsko prevne poslor 
ve I 
Referent za kontrolu 
zakonitosti propi8a i du~ 
gih opltih akot~ 1 

heferent ze starateljetv~ 
i zdravlje 

9. I Referent . Zr;! . plan i am:ili e 

lo. 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

I 

II 

II 

I ·~efcrtfl~ zn priprom.1 a je-1 · 
dnics bkup!tine op~tine III 

ll. 

12. 

Ref ara·n t zn lrnd:r.ovske i 
Person~lne poslovci 

R~ferent prijElrune kance­
larije 
Ekonom 
heferent. ~a inv.:-JJ.idsku i 
boracku zs~titu 
Referent za socijelnu za­
sti tu 

III 

III 

III 

III 

III 

broj bo-i 
dova za 1· 

radno 
m ·esto ' 

580 

460 

460 

475 

425 

460 

460 

'.375 
400 

265 

'.305 

I 
I 26p 

·I 265 

i 
: '.3'.30 
1 

l2s5 
I 
' 

15. 

16. 
! 
I 

HefGrent z~i pri vredu i 
komu1wlne poslove _ III 

III 

f \ 3o5 
I 

l 7 • . ! 
1s. /I 

I 19. 

I 2o. 
21. 

22. 

Vozac automobilo 
hefo:ront za obrazovsnje 
i kul tur.u 
Referent za poljo~rivre­
du 
heferent za oumsrstvo 
Refer·ont za rad i rE1dna 
odnose 
Trli~ni inepektor ire­
ferent za cijene· 

III 

III 
III 

III 

III 

1285 
I 
'.300 

2-85 

285 

'.500 

:;50 

I 
I 
I 

Broj i Ukupan I 
radnih! broj bo 
mjesta! dova 

1 

lV 

1-y' 

580 

460 

460 

475 

425 

460 

460 

'.375 i 

400 

265 

265 
265 

285 

'.305 
285 

'.300 

I 285 
285 

I, '.300 



\ 

- 2 ' -I 

I I 
2'. Sef Odsjeka za fine- I I nsije i referent ze i 'l 1, 

prihooe 00 privrede I III I 400 ltv 400 
I 

24. hefercnt ze prihode od 
I 
I 

stanovnistva III ! 3o5 2 V 610 

2 5. · Heferent zo tAh:se i mje- I ·· 
I sni samodoprinos III 265 1V 265 
' 

26. I Referent za izdavenje 

I uv jerenja III 3o5 1v' 3o5 
27. I GlBvn-i knjigovodja III 3o5 iv 3o5 I 
28. I Pomocni knjigovodja III 265 2v., 530 
29 .. 1 heferent za budzt:t III 3o5 1vi 30~: 

I '.30. LlAgejnik III 265 lV 265 

31. 
I Ref8rent za prcmjer I ze-

mljista III 325 2V t55o 

'.32 • I ,~atastarski knjigovoda III 265 2V 5::o 
I 

'.33. Hef0rent za opt:te poslo- j 
l ../ ve III. 265 26~ 

'.34 ... h(-:fcremt vojnu mobi- ! za I ,, 

lizc:iciju r:tr 340 lv' ~ll.o .,, . 
'.35. RefEJrcnt za civilnu 

odbranu IIJ: 330 1V 330 
36. HGfcrent za regr.i tne 

1vl poslove III )00 300 

37. Referent za opste poslo-
. I 

vc III 265 1v I 265 

38. ~~f Mjesnog ured~ Celie III 330 1 ✓ 330 

39. Sef Mjesnog ureda tibo-
1i 

I 4o. 
snica III 330 ))0 

~ef Mjesnog Jreda Priboj III 310 1v ;lo 

41. ~ef Mjesnog ureda ~orej III 310 1"' 310 

42. ~ef Mjesnog uruda Vrazici III 265 lJ 265 

43. Daktilograf IV 235 :;,,,- 7::i5 

44 .• Matic~r IV 200 5./ j 1 • 000 

45. Lugar IV 200 4 ✓ I 800 

46_. · .Poreski · izvrsitelj IV. 215 3 v I 6lt~ 

47. Referent z~ atministra- I 

. tivno-tehnickG poslovc IV 200 1 ✓ I 200 

48. Voditelj djalovodnika IV 230 1/ 230 

49. r:urir V J\60 1✓ 160 

5o • . Cistacica I iv 145 1/ 145 
I ~{ I 

-· ·· ·· .,. -~· . ,,. . . . ; - ---,..,.. 

✓••• 
I 



51. ~iate~ioa II 
52. e1stat10e III 

• 53. CnvAr 
I 

I 

. 
! 

. 
1 

t 
. I 

\ . 

.. ·-·. 

. -. . 
J . ) 

;, 
I 

V .... 

V 
, . V 

:·. ,. 

• J . 

' - .. -: l . 

. · ,· . 
. ... • -. f. 

.·. ·: .. 

.. . \ 

·j 
•. · , . 

·: . .- _. . ... ··v•" . 

. i- _ . 

. , .. : .... ... . 

,. '. .. ' .. , 

I I l • 

. .. . 
·· · • .. \' 

. . 
. ' 

' .. . . : . . 

· . . :- r 

\ 

\ 

··• ' 



Na oanov-J cJ.ano 75. Zakona o finansiranju drustve­
noroli tickih zajednica ("61u7.beni lie:t SH<J" broj 31/64, clana 

11 •• Odluke o oenj_venju F'onda za skolstvo ops tine Lopare 
11 Sluzbe­

ni glaf!nik opst.ine Lopare 11 broj 4/65. i cJ.ena l'.3L, ~tatuta :jpati 

ne Lope re, Skupstina ops tine ::_ opare na odvoienim s j ednicmoa 
Opstinskog vijel~e i Vijeca r:-dnih zajednica od JtJ. mar-ta 1966. 

godine, a on o s i 

R J E 2: E N J E 

o davanju saglasnosti na finP.nsijski plan 

Funda za ~~olstv~ opstine lopare za 1966.g~ 

I 

Daje se saglasnoot na finansijski plan Fond?. ZB sko­

lstvo opstine Lopare za 1966. godinu koji je donio Uprsvni ocbor 

Fonda za skolstvo na sjednici od 16~ marta 1966. gooine; a koji 

sadrzi! 

- prihod~ od 
rashod0 od t O O O O O O ~ . 0 0 0 0 ~ 

II 

2,416.61~ "N" dinara, 
2,418.610 "N" dinara o 

(jvo rjesenje ce Ge objavitiu "~2.uzbeno:n glasniku 

opstine Lopare"; a primjenjivs6e se od 1. januar~ 1966. e,odine. 

I 
I • 

l 

Broj~ 02-1598/1 
JO. ma~ta 1966. god~ 

L o p a r e 

,· ' ... 

PEEDSJEDNIK 

S~1JPSTINE vPSTINE LOPABE, 
Risto Mitrasevic,s.r. 

- · - - , - 7 ' . 
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Priliv- .sredstava u tekucoj god:1.ni 

- iz oo.dzeta nrustveno-politicke 
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u pro(:entu oc1 43% svih pr'itloda bt1 °· '. 
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. Red. 
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1 · z · n o s 
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16 

37 

II RAut-GhEli ; 1~lis~:1,_V...£i 

t~nkcionalni r98~ofi f onda osim 

1

1 za investic1Je -bez obaveze 
vracan ja i ·1 o: 

I - Csnovnoj ~;koli Lopare 

1 vsnovnoj . r;)~oli Priboj 
I 

I Osnovncj ~koli tel16 
\ - Osnovnoj skoli Koraj 
\ Osnovnoj SfOli tibosnica 

~ Osnovn~j 8koli Vrazici 
Osnovnoj skoli Tobu t 
Osnov110,j 

Osnovnoj 

Osnovncli 

ncoJ.i Jablenice 

Fodgo:r·a 

tkol i U.potice 
I 
I -l - Gsnovnoj fkoli ~rtvica 

I 
I 

,,-

Osr::.ovno .j 2i:oli Bo betino 1..,rdo 

Nanodnom 11ni ve r zitetu Lepere 

\ - bredstva n~~i jenjena za na-
grRdjivan~e §kola(stimulati-

vni dio) 

OSTALI R1iS::IODI FUNDA I· ~=;;.:;;...~= 

\ Investici ,je u skolstvu 

I 

\ '1:ekuca rezerva 

SVEGA RASPOP~DJENA SREDSTVA 
l 

'387.o3o 
2;,s.100 

_ _.3:...,4...::..9 .12 0 

329 .220 

_ __,,_'3.;:;..C: 3"-.a.=2"-'9::...::o'----' 
257.270 I 1----=--~~;.__-1 

]'7 .7oo -----"-'---';_,_;;...;;...._ I 
I 

I ,-.r-7' ~ I 
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Ne osnovu clana 75. vsnovnog zakona o finansiranju 

drustveno-poli tickih zajednica ("Sluzbeni list SF.1.J" broj 

'.31/64) i clE-1ne 131. ~tatuta op&tine Lopr,re, Skups tina ops tine 

Lop~re n8 ·~~jedni~koj ~jednici Op~tinsko& vije6a i Vijede ra­

dnih. Zl?Jjednicr od ~me.rte 1966. godine, d o n o s i 

R J B ;;. E N J E 

o d~v~nju ~nglcsnosti na finensijski pl8n 

Fonde ze kul turu_ i fizick.1_ k:11 turu opstine 

Lopare za 1966.god. 

I 

Daje se saglasnost ne finansijski plan Fonda za k:u-

1 turll i fizicku kul turu ops tine Lopare za 1966. godinu koji 

je donio Jprtwni odbor Fonda za kulturu i fiz±cku kultur.1 na 
sj,ednici od 19. marta 1966. godine, a koji sadrzi; 

- prihode od 0 0 • 0 0 0 e e e O O O O 0 

- ra~hode od .............. 

/ 

I 

77.680 
77.680 

11
~" din9ra , 

"N" dinara. 

iJvo rjasenje ce se objaviti u "Sluibenom g:i.asniku 
opstine Lepere", e primjenjivH6e se od 1. j~nuars 1?66. bodine. 

\ 

Broj; 01-1497/1 

~arta 1966. g odine 

L o p a r e 

J 

PHED8JEDNIK 
SKUPSTINE OPSTINE LOPARE, 

Risto Mitrasevic,s.r. 

I 



PLAN FRI:-:01J.'1 I RASHODA ZA 196 6. GODINU 
FONDA ZA K:JLTJ RJ I F'IZICKU -.K:JLTURJ S0-e LOPARE 

! _______________________ __; ______ _ 

•Bro,j , 

\F8rt o poz o: OSNOV.NA :;. I BLIZA NAMJENA 
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I . 
l 
I 

I 

' 
116 
I 
' I 
I 
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PRIHODI 
l.SRELSTVA 

Prenos sredstava iz prethodne 
goqine , 
Friliv sred8tava u tekucoj godi­
ni ukupno redni broj 3-14 

I · i 
1- 3 1 Iz b.lffzeta drn.stveno-poli ticke , 

zajednice koja je fond osnovala 
1% od ukupnih prihoda ---

:. 4 : Od radnih organizacija 
' 

: 14 . : · Od ostalih prihoda 

SVEGA SREDSTVA 

i 

· l RASPORED SREDSTAVA 

1 RASHODI 

I 

117 
I 
I 
I 

37. ! 
• I 

I I 
I ,I 

I 
"j• i 

Funkcionalni rashodi fonda osim 
za investicije bez obaveze vra­
canja redni broj 17-18 

I~nkcionalni rashodi neposredno 
iz fonda 
- iavicajnom muzeju Vukos:::ivci 

Svega partija 16. 

'rekuca rezerva 

SVEG..:. RASHUDI 

Lopare,22.3.1966.g. 

- .......... ~ ·--l ·- . 

I z n o 
:Pozicija : Partij 

. I 

i 
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I. 
I 
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